
Les aménagements du lieu de formation assurent
l’accès aux personnes handicapées ou à mobilité
réduite, PMR. Un référent handicap est également
présent pour accompagner les participants.

Code NSF: 344 - Sécurité des biens et des personnes,

police, surveillance

Durée de formation : 2 jours soit 14 heures

Tarification : sur devis

Effectif: Groupe de 4 à 10 personnes

Modalités de déroulement : Présentiel

Délais d’accès : Prise en charge sous 24h. Accès à la

formation soumis à un délai de 15 jours

Maintien et actualisation des acquis : Votre formation

SST est valable 2 ans. Un MAC (Mise à Jour) SST est

nécessaire pour conserver la validité de votre titre.

Validation de la formation : 

Attestation de fin de formation

Carte de certification SST

Sous réserve d'une présence sur l'ensemble de la

durée de formation et réussite aux épreuves

Modalités d’évaluation : 

Mises en situation et entretien avec un formateur

certifié

Épreuves certifiants

Questionnaires de positionnement / intermédiaire /

fin de formation.

Contacts:  Pour tout renseignement, contactez-nous au

01.49.98.44.48 ou par mail à l'adresse :

contact@association-adpe.com

SAUVETEUR 
SECOURISTE DU TRAVAIL

Codes ROME: K2111 - Formation professionnelle
Domaines de formation :
42829 : Sauvetage secourisme travail
42826 : Sécurité civile
42856 : Formation formateur sécurité
Groupes formation emploi:  Environnement,
nettoyage, sécurité

ACCESSIBILITÉ DE LA FORMATION:

OBJECTIFS DE LA FORMATION: 

Contribuer à la prévention des risques
professionnels de l'entreprise. 
Apprendre les gestes de secours pour limiter
l'aggravation de l'état de la victime, en
situation d’accident.
Intervenir immédiatement et efficacement
après tout accident. 
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PRÉSENTATION DE LA FORMATION:

Notre formation permet à vos collaborateurs de
porter les premiers secours à toute victime d'un
accident du travail ou d'un malaise. Il peut ainsi agir
comme agent de prévention des accidents. 
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1ère demi-journée : 
Présentation de la formation 
La place et le rôle du SST dans l'organisation
de la prévention de l'entreprise
Protéger une scène d'accident
Examiner la victime
Faire alerter ou alerter les secours

2ème demi-journée : 
Secourir une victime qui saigne
abondamment                              
Secourir une victime qui s'étouffe
Secourir une victime qui se plaint de
sensations pénibles et inhabituelles et/ou
présente des signes anormaux
Secourir une victime qui se plaint d'une
brûlure
Une victime qui se plaint d'une douleur
empêchant certains mouvements
Une victime qui se plaint d'une plaie qui ne
saigne pas abondamment

PROGRAMME DE LA FORMATION 

3ème demi-journée : 
Secourir une victime inconsciente qui respire
Secourir une victime inconsciente qui ne respire
pas
Mettre en place un défibrillateur

4ème demi-journée : 
Module complémentaire lié aux risques
spécifiques de l'entreprise (si nécessaire) 

Mise en situation d'accident simulé et évaluation : 
Epreuve 1: Lors d'une mise en situation
d'accident simulé, le candidat devra montrer sa
capacité à mettre en œuvre l'intégralité des
compétences lui permettant d'intervenir
efficacement. 
Epreuve 2: Lors d'un entretien avec le
formateur, le candidat devra répondre à une
série de questions portant sur ses compétences
en matière de prévention.

RESSOURCES PÉDAGOGIQUES:

Défibrillateur externe automatisé de formation avec
accessoires. Mannequin. 
Divers matériels pour les simulations (Maquillage, sang
artificiel, etc.). 
Matériel d'entretien et d'aseptisation des éléments utilisés. 
Fourniture à chaque candidat d'un aide-mémoire Sauveteur
Secouriste du Travail (INRS ED 4085). Apports théoriques et
pratiques.
Echanges sur les bonnes pratiques. Etude de cas. Exercices
pratiques. Support de cours. Evaluations. Livret stagiaire.
Tableau, ordinateur, rétroprojecteur. Power point, médias
d'interprétation

RESSOURCES PÉDAGOGIQUES:

SAUVETEUR 
SECOURISTE DU TRAVAIL
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